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Tanto a nivel
institucional
como por la
labor voluntaria
de muchas
cientificas de la
UGR se han
programado
distintas
actividades de promocién y divulgaciéon del dia de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
durante todo el mes de febrero. Una de las actividades mas relevantes esta siendo el
ciclo de 93 conferencias durante todo el mes en el cual las docentes e
investigadoras universitarias ofrecen charlas en centros educativos de Primaria,
Secundaria y Bachillerato en toda la provincia. De esas 93 charlas, 24 se realizardn
fuera de la ciudad de Granada, en los municipios de Guadix, Salobrefa, Almufécar,
illora, Santa Fe, Alhendin, Motril, Alhama de Granada, Montejicar, Montefrio y
Albolote.

Desde el Instituto de Neurociencias queremos resaltar la participacion

de varios miembros como las Dras. Blanca Gutiérrez, Margarita Rivera y Raquel
Durén en centros educativos préximos a la capital con un éxito de publico y
de intervenciones participativas muy notable y haciéndose eco en sus
conferencias del manifiesto que la ONU ha elegido para este afno: ‘Mujeres en el
liderazgo de las ciencias: Una nueva era para la sostenibilidad”.

Ese manifiesto concluye con algunos datos de la ONU sobre la desigualdad de
mujeres en la ciencia:
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Las mujeres suelen recibir becas de investigacion mas modestas que sus
colegas masculinos y, aunque representan el 33,3% de todos los
investigadores, sélo el 12% de los miembros de las academias cientificas
nacionales son mujeres.

* En campos de vanguardia como la inteligencia artificial, donde solo uno de
cada cinco profesionales (22%) es una mujer.

* A pesar de la escasez de competencias en la mayoria de los campos
tecnoldgicos que impulsan la Cuarta Revolucién Industrial, las mujeres siguen
representando sélo el 28% de los licenciados en ingenieria y el 40% de los
licenciados en informatica y computacién

* Las investigadoras suelen tener carreras mas cortas y peor pagadas. Su trabajo
estd poco representado en las revistas de alto nivel y a menudo no se las tiene
en cuenta para los ascensos.

Desde aqui les damos la enhorabuena por su participacién e implicacién en ésta y en
otras tantas actividades promocionales sobre la igualdad de la mujer como en videos
de distintos centros.
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